
 
 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
SUPERINTENDÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
AVISO 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO TÉCNICO UNIVERSITÁRIO 
SUPERIOR, PERFIL MÉDICO, ESPECIALIDADE TERAPIA INTENSIVA – 

Processo nº E-26/007/2861/2013. 
 

A Superintendente de Recursos Humanos torna pública a correção do item 

9.3 do Edital, que trata da PROVA DISCURSIVA, disponibilizado no site 

http://concursos.srh.uerj.br/  

 

Onde se lê: (...)  c) Constará de 05 (cinco) questões, valendo 12 (doze) pontos cada uma;  

d) Será avaliada em escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos;  

e) Será considerado aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver o mínimo de 30 

(trinta) pontos; (...) 

 

Leia-se: (...) c) Constará de 05 (cinco) questões, valendo 18 (dezoito) pontos cada uma;  

d) Será avaliada em escala de 0 (zero) a 90 (noventa) pontos;  

e) Será considerado aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver o mínimo de 45 

(quarenta e cinco) pontos; (...) 
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